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INTRODUÇÃO 

 

Tomando como base o Plano Municipal de Saúde (PMS) 2018-2021, a Secretaria Municipal de Saúde elaborou esta Programação Anual 

de Saúde (PAS) para o ano de 2019, de forma participativa com a colaboração do Conselho Municipal de Saúde (CMS). A PAS constitui-se em 

instrumento de gestão que demonstra a operacionalização, no respectivo exercício, das metas expressas no Plano Municipal de Saúde, possuindo 

como base legal para sua elaboração as normas do Ministério da Saúde, a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentária Anual 

(LOA) do respectivo exercício. Os resultados e ações oriundos desta PAS irão compor os Relatórios Quadrimestrais e Anual de Gestão. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

QUADRO DE METAS/ AÇÕES/ INDICADOR/ ORIGEM DOS RECURSOS 

 

1. Fortalecimento da Atenção Básica 

Metas Ações Indicador Origem dos recursos 

Ampliar/Manter cobertura da 

Atenção Básica no município; 

*Elaborar projeto de 

implantação de 01 UBS´; 

 

*Solicitar junto ao MS 02 

novas UBS´ s; 

Nº de UBS´s solicitadas; Recursos federais e 

municipais 

*Manter UBS´s já 

implantadas; 

Nº de UBS´s mantidas; Recursos federais e 

municipais 

Qualificar os profissionais da 

atenção básica para realização do 

acolhimento/atendimento 

humanizado 

*Capacitar profissionais no 

atendimento humanizado; 

Nº de capacitações 

realizadas; 

Recursos federais, estaduais 

e municipais; 

Implantar a informatização e a 

interligação em rede dos serviços de 

saúde 

*Adquirir equipamentos de 

informática para atenção 

básica; 

Equipamentos adquiridos Recursos federais, estaduais 

e federais; 



 
 

*Capacitar/Atualizar 

profissionais para o uso dos 

sistemas de informação; 

 

Nº de 

capacitações/atualizações em 

sistema de informação 

realizadas; 

Recursos federais, estaduais 

e municipais; 

Manter a estrutura das UBS´ s já 

construídas 

Realizar reformas se 

necessárias; 

Nº de UBS´s mantidas Recursos federais e 

municipais 

Solicitar construção de unidades 

que não possuem prédio próprio, 

conforme disponibilidade de 

recursos; 

*Construir novas UBS´s; Nº de UBS´s construídas Recursos federais e 

municipais 

Manter cobertura do NASF *Manter serviço do NASF já 

implantado; 

 

Nº de NASF mantido Recursos federais,  

Aumentar cobertura do NASF *Solicitar junto ao MS mais 

uma equipe do NASF; 

Nº de NASF solicitado ao 

MS; 

Recursos federais e 

municipais 

Manter cobertura de saúde bucal *Manter serviços de saúde 

bucal já implantados; 

 

Nº de ESB mantidos Recursos federais e 

municipais 

Aumentar cobertura de saúde bucal Elaborar projeto de 

implantação de  02 ESB`s;   

Nº de equipes solicitadas 

junto ao MS 

Recursos federais, estaduais 

e municipais; 

Implementar academia da saúde Adquirir equipamentos para 

as atividades da academia da 

saúde; 

Manter academia da saúde 

implantada 

Nº de academia da saúde 

mantida 

Recursos federais e 

municipais 

 



 
 

 

1. Saúde da Criança 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Garantir o acompanhamento do 

crescimento e desenvolvimento 

da criança menor de 2 anos 

*Realizar consultas de 

puericultura mensalmente; 

Nº de crianças até 02 anos 

acompanhada; 

Recursos federais e municipais 

*Capacitar profissionais em saúde 

da criança; 

Nº de capacitações realizadas; Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Garantir cobertura vacinal  do 

Programa de imunização 

Realizar vacinação das crianças 

conforme calendário vacinal; 

Porcentagem de cobertura 

alcançada 

Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Implementar serviço de 

nutrição infantil  

Realizar orientação das mães 

sobre a importância do 

aleitamento exclusivo nos 

primeiros 06 meses; 

Nº de orientações em grupo 

realizadas 

Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Disponibilizar atendimento as 

crianças com distúrbio alimentar. 

Serviços de nutrição 

disponibilizados 

Recursos federais, estaduais e 

municipais 

 

 

 

 

 



 
 

2. Saúde da Mulher 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Diminuir a mortalidade por 

câncer de colo uterino e de 

mama; 

Garantir em 100% a realização de 

exames de citopatológico, 

colposcopia e mamografia em 

mulheres na faixa etária 

preconizada pelo MS; 

Porcentagem de mulheres com 

citologia oncótica,colposcopia e 

mamografia realizadas segundo 

idade preconizada pelo MS. 

Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Implementar o  Programa de 

Planejamento Familiar em 

100% das USF’s . 

Realizar grupos educativos dentro 

das UBS e USF sobre 

planejamento familiar; 

 

Disponibilizar método escolhido 

pelo casal para contracepção; 

 

Nº de orientações realizadas Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Capacitar os profissionais da 

rede básica para o 

acompanhamento integral à 

saúde da mulher  

 

Promover junto com a SES 

capacitação dos profissionais da 

atenção básica; 

Nº de capacitações em saúde da 

mulher com profissionais da 

atenção básica realizadas 

Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Redução da mortalidade 

materna 

Investigar os óbitos de mulheres 

em idade fértil (10 a  49  anos) 

Porcentagem de óbitos 

investigados; 

 

Recursos federais, estaduais e 

municipais. 

 

 



 
 

 

3. Saúde do Homem 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Implementar assistência à saúde 

do homem 

Adequar horários do atendimento 

nas UBS´s, a fim de garantir 

acesso à assistência em saúde; 

Realizar campanhas de prevenção 

e promoção à saúde do homem. 

Nº de UBS´s com horários 

adequados 

Recursos federais e municipais 

Realizar campanhas de saúde com 

temas relacionados à do homem  

Nº de campanhas realizadas Recursos federais, estaduais e 

próprios; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

4. Saúde do Idoso 

Metas Ações Indicadores Fonte dos recursos 

Promover a efetivação das 

ações descritas na Política 

Nacional de Saúde do Idoso 

*Incentivar os idosos a adotarem práticas 

de vida saudáveis, como: atividades físicas 

e educação alimentar; 

*Realizar encontros para acolhimento e 

orientação dos familiares e cuidadores da 

população alvo; 

% de idosos acompanhados Recursos federais e 

municipais 

Manter rotina de programas 

relacionados aos cuidados com 

a saúde da pessoa idosa 

*Manter HIPERDIA atualizado; 

*Facilitar acesso dos idosos aos serviços de 

saúde; 

% de idosos acompanhados Recursos federais e 

municipais 

 

 

 

 



 
 

 

5. Promoção à saúde 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Divulgar/ Promover serviços de saúde do 

município 

*Realizar Feira de Saúde no 

Município  

*Articular parcerias com 

instituições governamentais e 

não governamentais para 

desenvolvimento de ações de 

promoção da Saúde  

*Desenvolver ações e eventos 

de saúde de acordo com 

calendário do ano. 

Nº de eventos realizados Recursos federais, estaduais e 

municipais; 

 

 

 

 



 
 

 

6. Saúde Mental 

Metas Ações Indicador Origem dos recursos 

Implementar serviço específico de saúde 

mental 

Implementar CAPS I Nº de CAPS mantidos Recursos federais e 

municipais 

Promover a saúde mental, estimular à 

autonomia, integração social e familiar, 

promover e manter a qualidade de vida e 

da cidadania. 

 

Realizar e implementar o 

Acolhimento, consultas  

médicas, oficinas terapêuticas, 

psicoterapia, visita domiciliar, 

atividades com familiares e 

atendimento a portadores de 

substância psicoativas; 

Nº de atendimentos em saúde 

mental realizados 

Recursos federais e 

municipais  

 

 

 

 



 
 

7. Média e Alta complexidade 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Ampliar e garantir a oferta de 

consultas 

especializadas à população adscrita 

Ampliar/Manter cotas de 

exames de mamografia, 

ultrassonografia, tomografia, 

ressonância magnética,Raio 

X,etc.) 

 

Nº de exames realizados Recursos federais, estaduais e 

municipais. 

Implantar/Manter o Laboratório de 

Próteses 

*Implantar/Manter Laboratório 

de Próteses; 

 

Nº de laboratório de próteses 

implantados 

Recursos federais e municipais 

Equipar/ reequipar setor de regulação 

na secretaria de saúde, conforme 

disponibilidade de recursos; 

Adquirir equipamentos para 

setor de regulação; 

Realizar manutenção dos 

equipamentos já existentes; 

 

 

Equipamentos adquiridos Recursos federais, estaduais e 

municipais 



 
 

Adquirir equipamentos para unidades 

de saúde que desenvolvem média 

complexidade (SAMU, Posto Aúrea de 

Andrade Vasconcelos) e Clínica de 

Reabilitação segundo disponibilidade 

de recursos. 

*Adquirir equipamentos para 

SAMU e Posto Aurea; 

*Realizar manutenção dos 

equipamentos já existentes; 

Equipamentos adquiridos Recursos federais e municipais 

Manter em funcionamento e apoiar os 

pacientes em tratamento Fora do 

Domicilio - TFD  

 

Disponibilizar transporte para 

pacientes que realizam 

Tratamento Fora de Domicílio, 

segundo necessidades; 

*Disponibilizar ajuda de custo 

para os pacientes em 

tratamento e acompanhantes do 

programa TFD ; 

Nº de veículos disponibilizados Recursos federais e municipais. 

 

 

 



 
 

8. Assistência farmacêutica 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Garantir aquisição de 100% dos 

medicamentos básicos para toda população. 

Disponibilizar medicamentos 

básicos nas Unidades de Saúde 

da Família; 

 

Medicamentos básicos 

disponibilizados 

Recursos federais e municipais 

Garantir aquisição de 100% dos 

medicamentos estratégicos para toda 

população.  

Disponibilizar medicamentos 

estratégicos no Centro de 

Abastecimento Farmacêutico. 

Medicamentos estratégicos 

disponibilizados 

Recursos federais e municipais 

Garantir aquisição de 100% dos 

medicamentos de controle especial para 

toda população. 

Disponibilizar medicamentos 

de controle especial no Centro 

de Abastecimento 

Farmacêutico. 

Medicamentos de controle 

especial disponibilizados 

Recursos federais e municipais 

Garantir através da SES acesso à população 

aos medicamentos de média e alta 

complexidade, estratégicos, endemias e 

saúde mental. 

Facilitar acesso à população 

aos medicamentos 

disponibilizados através da 

SES. 

% de usuários satisfeitos Recursos federais, estaduais e 

municipais. 



 
 

Promover ações de incentivo ao uso racional 

de medicamentos, de acordo com as 

diretrizes nacionais. 

Promover encontros com 

grupos de usuários de uso 

crônico de medicamentos e/ou 

com dificuldades no manejo 

diário dos medicamentos.  

Nº de palestras sobre o tema 

realizadas. 

Recursos federais e municipais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

9. Vigilância em Saúde 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Manter/Implementar Ações da 

Vigilância Sanitária, Epidemiológica 

e Ambiental 

*Adquirir equipamentos e insumos necessários 

ao desenvolvimento das ações de Vigilância 

Epidemiológica, Sanitária e Ambiental, 

conforme disponibilidade de recursos; 

Ações mantidas Recursos federais, 

estaduais e municipais. 

Reduzir incidência de arboviroses Realizar Campanhas de combate as arboviroses 

(Dengue, Zika e Chikungunya); 

*Capacitar Agentes de Endemias; 

*Divulgar o plano de contingência entre os 

profissionais de saúde, comunidade e meios de 

comunicações. 

*Realizar busca ativa para identificar suspeitos 

com sinais e sintomas compatíveis com o agravo. 

*Reorganizar o serviço de prevenção, controle 

químicos em Ponto Estratégicos e Imóveis 

 

% de incidência de 

arboviroses / % de 

incidência de arboviroses 

do ano anterior 

Recursos federais, 

estaduais e municipais. 



 
 

Manter sistemas de vigilância 

epidemiológica alimentados; 

*Manter mensalmente a alimentação do banco de 

dados dos Sistemas de Informação da Vigilância 

Epidemiológica (SIM, SINAN e SINASC).  

 

Sistema alimentados Recursos federais, 

estaduais e municipais. 

Realizar controle de zoonoses *Realizar ações de combate a Leishmaniose. 

*Realizar campanha anti-rábica anual. 

*Realizar ações de combate a Schitosoma 

Mansoni; 

*Disponibilizar exames de detecção de zoonoses 

de competência municipal; 

*Realizar capacitação em zoonoses aos 

profissionais de vigilância; 

% de incidência de 

leishmaniose/ % 

incidência do ano 

anterior 

Nº de campanhas de 

antirrábica 

% de incidência de 

infectados por 

Schitosoma  mansoni/ % 

incidência de infectados 

por Schitosoma mansoni 

do ano anterior 

Recursos federais, 

estaduais e municipais. 



 
 

Implementar ações de combate as 

Doenças Sexualmente transmissíveis 

*Garantir em 100% o acesso da população aos 

testes de HIV / HTLV e Sífilis  

*Garantir junto a Secretaria Estadual de Saúde 

100% do abastecimento de preservativos;  

Nº de testes rápidos 

realizados 

Recursos federais, 

estaduais e municipais. 

Implementar serviço de combate a 

tuberculose 

*Implementar em 100% o Programa de Controle 

da Tuberculose;  

*Detectar novos casos de Tuberculose;  

*Curar casos diagnosticados de Tuberculose;  

*Reduzir anualmente em 10% o abandono de 

tratamento da Tuberculose;  

Nº de casos novos 

detectados 

Nº de casos novos 

curados 

Recursos federais, 

estaduais e municipais. 

Implementar serviço de combate a 

Hanseníase 

*Implementar em 100% o Programa de Controle 

e Eliminação da Hanseníase;  

*Diagnosticar anualmente os casos novos 

esperados de Hanseníase ; 

*Reduzir anualmente em 10% o abandono da 

Hanseníase;  

*Curar anualmente casos diagnosticados e tratar 

conforme esquema preconizado pelo MS 

Nº de casos novos 

detectados 

Nº de casos novos 

curados  

Recursos federais, 

estaduais e municipais 



 
 

10. Fortalecimento da Gestão em Saúde e Controle Social 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Reestruturar o organograma da 

Secretaria 

Municipal de Saúde 

Rever anualmente o organograma da 

secretaria municipal de saúde 

Organograma atualizado Recursos municipais 

Qualificar os trabalhadores de saúde Qualificar os trabalhadores de saúde , a 

fim de atualizar segundo as demandas 

das políticas de saúde 

 

Nº de qualificações 

realizadas 

Recursos federais, 

estaduais e municipais 

Monitorar os indicadores da Saúde Monitorar os indicadores de saúde 

trimestralmente; 

Nº de monitoramentos 

realizados 

Recursos municipais 

Estruturação da rede municipal de 

informação e informática em saúde, em 

consonância com as diretrizes nacionais 

*Manter atualizado o cadastro de 

estabelecimentos e de profissionais de 

saúde 

– CNES; 

*Qualificar técnicos da rede de saúde 

sobre os 

CNES atualizado 

mensalmente. 

Recursos municipais 



 
 

sistemas de informação em saúde; 

*Disponibilizar cartão do SUS de forma 

imediata; 

Promover melhoria nas condições de 

trabalho dos profissionais de saúde  

 

*Garantir pagamento de salários dentro 

do prazo estabelecido por lei; 

*Elaborar Plano de Cargos e Carreiras 

dos Profissionais da Saúde; 

Nº de pagamentos em dia Recursos federais, 

estaduais e municipais 

Implementar gestão financeira em saúde  

 

*Investir o mínimo de 15% dos recursos 

próprios em saúde de acordo com a EC 

29;  

*Manter funcionando a Gestão 

Financeira do Fundo Municipal de Saúde 

% de investimento em 

saúde 

Recursos municipais 

Implementar controle social  *Realizar conferências de saúde; 

*Adquirir equipamentos necessários ao 

funcionamento do conselho de saúde; 

*Garantir participação do conselho de 

saúde municipal em reuniões e 

capacitações fora do município; 

Nº de reuniões realizadas Recursos municipais 



 
 

*Criar página do Conselho de Saúde nas 

redes sociais; 

*Disponibilizar instrumentos de 

identificação dos conselheiros de saúde; 

*Intensificar participação do controle 

social nos eventos da saúde; 

*Garantir as condições logisticas 

necessárias as atividades do conselho de 

saúde 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

11. Investimento 

Metas Ações Indicadores Origem dos recursos 

Implementar estrutura física das 

unidades de saúde 

Construir  e/ou Reformar 

Unidades Básicas de Saúde; 

*Construir academia da 

saúde 

UBS construídas e /ou 

reformadas 

Academias da Saúde 

construídas e/ou reformadas 

Recursos federais e 

municipais 

Equipar/ reequipar equipamentos da 

atenção básica e especializada 

*Adquirir equipamentos pra 

atenção especializada; 

*Adquirir equipamentos para 

atenção básica; 

Equipamentos adquiridos Recursos federais, estaduais e 

municipais 

Otimizar o transporte dos usuários de 

saúde no município* 

*Adquirir veículos para 

transporte de profissionais e 

de pacientes; 

Veículos adquiridos Recursos federais, estaduais e 

municipais 

 


